
Annonce de Poste : Praticien Hospitalier 

– Service de Médecine Légale (IML-UMJ) 

Établissement : CHU de La Réunion 

Service : Institut de Médecine Légale – Unité Médico-Judiciaire 

Localisation : St Denis de La Réunion (974) 

Type de poste : Praticien Hospitalier / PH contractuel 

Prise de poste souhaitée : juin 2026 

Candidatures attendues dès que possible 

 

       Présentation du service 

Le service de médecine légale du CHU de La Réunion assure une mission de service public dans 

les domaines : 

• Des autopsies médico-judiciaires, des autopsies médicales, 

• Des examens cliniques de victimes majeures et mineures (CBV violences physiques, 

sexuelles… CBIV AVP, accidents du travail…) avec détermination d’ITT, 

• Des expertises médico-légales, 

• Des compatibilités de garde à vue. 

L’équipe est pluridisciplinaire au sein de l’UMJ/IML et de l’UAPED. L’activité de médecine légale 

du vivant se répartie sur 2 sites du CHU de La Réunion (un au Nord à St Denis, un au Sud à St-

Pierre), alors que l’activité thanatologique est regroupée à St-Denis. 

Elle est composée de médecins légistes (11 : DESC et capacitaires urgentistes, psychiatres et 

généralistes), infirmières (5), psychologues (8), secrétaires médicales (7), et collabore 

régulièrement avec les autorités judiciaires, les forces de l’ordre et les partenaires médico-sociaux. 

 

 

      Profil recherché 

Le poste s’adresse à un(e) médecin : 

• Titulaire d’un DES de médecine légale et expertises médicales ou équivalent (DESC, 

capacité), 

• Inscrit(e) ou inscriptible au Conseil de l’Ordre des Médecins. 

 



      Missions principales 

• Réaliser des autopsies et examens médico-judiciaires en équipe. 

• Assurer des examens cliniques sur réquisition (ITT, recueil précoce des preuves 

agressions sexuelles - soumission chimique). 

• Participer à l’activité d’expertise (corps vivants, décès, dossiers) sur la base du volontariat. 

• Rédiger les rapports médico-légaux et assurer les interfaces avec les autorités judiciaires. 

• Participer aux astreintes du service selon le planning (nuits et week-end). 

• Contribuer à l’enseignement, à la formation des étudiants en Médecine et à l’activité de 

recherche du service. 

• Remplacement ponctuel du médecin légiste à Mayotte possible sur la base du volontariat. 

 

            Conditions de travail et avantages 

• Poste à temps plein ou temps partiel selon profil. 

• Rémunération majorée (majoration DOM-TOM +40%). 

• Accès aux congés bonifiés pour les PH. 

• Participation à un planning d’astreintes organisé et rémunéré. 

• Activité variée, dynamique et en croissance. 

• Accès à la formation continue, congrès, DU/DIU. 

• Intégration dans une équipe dynamique, bienveillante et expérimentée composée de PH 

et d’un PU-PH. 

 

         Recrutement :  

• Rémunération : 4565 € brut mensuel, majoré de l’indemnité spéciale Outre-Mer (40%), 

soit environ 5 300 € net mensuel pour un PHC (+ astreintes), sinon selon échelon de PH 

• Déplacement : prise en charge par le CHU des frais de voyage pour un trajet Aller/Retour 

France métropolitaine/Réunion pour un PHC, frais de déménagement pris en charge par le 

CHU sur conditions si poste de PH 

• Hébergement : logement mis à disposition par le CHU pour une durée d’1 mois  

• Véhicule : voiture mise à disposition par le CHU pour une durée d’1 mois

   

     Cadre de vie 

• Vie insulaire entre montagne et lagon, paradis des sportifs. 

• Accès facilité aux îles (Maurice, Rodrigues, Seychelles). 

• Peu de décalage horaire permettant le maintien des contacts avec la Métropole. 



• Vols directs pluriquotidiens avec Paris. 

• Météo ensoleillée toute l’année. 

 

       Candidature 

Merci d’adresser : 

• Un CV, 

• Une lettre de motivation, 

• Vos disponibilités 

à : 

     umj.fguyon@chu-reunion.fr 

     +262 2 62 90 57 41 

 


